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しまむらストアー様との連携 就労勉強会におけるご支援ご指導 

■第 4 回就労勉強会（２０１５年度）／しまむらストアー：鈴木良夫様ご指導 

２０１５年９月２８日（月）、同スーパー青果部

鈴木良夫様を講師にお迎えして就労勉強会を開催

しました。 

「しんわルネッサンス」のメンバー７０名以上が

参加し、鈴木様の失敗談や成功談など経験に基づ

いた分かり易いお話しを熱心に聴講、社会人とし

ての態度や振る舞い方、働く仲間とのコミュニケ

ーションの取り方を中心に学ぶ貴重な機会となり

ました。 

 

 

 

 

■第３回就労勉強会（２０１４年度）／しまむらストアー：佐々木様ご指導 

２０１４年１１月７日（金）、同ストアー長持店・日配

部門の佐々木美和様を講師にお迎えして３回目となる就

労勉強会を開催しました。 

佐々木様は、ご自身の就職活動と７年目を迎える同スト

アーでのご経験を踏まえ、仕事が大好きとなり働き甲斐

や自己成長にも繋げるための心構え、勇気と希望を抱い

てチャレンジすることの大切さを分かり易くお話しされ

ました。 

また、「しまむらストアー１０訓」より、①笑顔と②挨

拶を紹介、この二つが就労への第一歩であることを強調

されました。 

進和学園利用者及び職員合わせ６０名近くが参加し熱心

に聴講、質疑も活発に為され充実した勉強会となりまし

た。 
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■第２回就労勉強会（２０１３年度）／しまむらストアー：武藤様ご指導 

２０１３年７月２９日、同ストアー長持店・青果部門

の武藤裕助様を講師にお迎えして就労勉強会を開催

しました。武藤様は、若手社員として、販売現場の最

前線で活躍されています。 

ご自身の体験を踏まえて、「働くこと」の意義、目的

や三つの喜び（①してもらう喜び ②出来るようにな

る喜び ③してあげる喜び）等、大変分かり易く有益

なお話しを、進和学園利用者及び職員合わせて４０名

近くの参加者は熱心に聴講、質疑も活発に為され大変

有意義な勉強会でした。 

 

 

■第１回就労勉強会（２０１２年度）／しまむらストアー：堀口様ご指導 

２０１２年１０月２９日、施設外就労の開始を控え、同ストアー

青果部門バイヤーの堀口様を講師にお招きして就労勉強会を開催

しました。堀口様には、同ストアーとの取引開始以来、温かいご

指導・アドバイスを賜り、大変お世話になっています。 

社会人として働く際に基本となる３項目・・①挨拶の大切さ ②

感謝の気持ち ③素直な心 についてご自身の実体験を交え大変

分かり易くお話し頂きました。参加した障害者の皆さんは勿論、

職員にとっても大いに勉強となる素晴らしい内容でした。 

 


